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3. CIERRE

La modalidad distribuida esta pensada para estudiantes que aspiran a alcanzar un titulo universitario, que se encuen-
tren trabajando y que, por ello, no disponen de tiempo para asistir todos los dias a clases. Por esto, el cursado se
realiza un dia a la semana en horario tarde - noche en un Centro de Aprendizaje Universitario, una red que se encuentra

distribuida geograficamente en toda la argentina.

Este modelo educativo fusiona las mejores practicas de la educacion a distancia y de la educacion presencial,
generando un esquema innovador que utiliza los métodos tecnoldgicos mas vanguardistas del mundo.

INTRODUCCION A LA TELECLASE

- SAM: autoevaluacion, lecturas, videos y fotos.
- Teleclase tedrica.
- Tutor virtual.

———>

Medio: e-Campus y SAM

$

CIERRE ]
Evaluacion

- TP Obligatorio
cargado en SAM

TELECLASE

- Teleclase practica.

ALUMNO - Trabajo grupal.

Se desarrolla a continuacién
de la teleclase y consiste en un
aprendizaje mediante casos,
simulaciones, proyectos

y evaluaciones.

- Dos parciales.
+ Evaluacién:

Opcion multiple Profesor
Medio: Aul 57 de Teleclase
edlo: Aula 17 W

Tutuor de Aprendizaje Tutuor de Aprendizaje
presencial presencial

Medio: Aula Teleclase

1. INTRODUCCION AULA VIRTUAL

Practica propia del modelo a distancia y consiste
en un espacio donde el estudiante podra disponer
de todo el material de manera digital, consultar

a tutores expertos, participar de foros, chats y otro
tipo de actividades disefiadas pedagdgicamente
para el adecuado uso del tiempo.

2. TELECLASE

El alumno recibe una exposicion brindada

por profesores de primer nivel del &ambito nacional
e internacional mediante un sistema de
teleclases.
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LICENCIATURA RELACIONES PUBLICAS E INSTITUCIONALES

Duracion: 4 anos

Titulo intermedio (3 afos): Analista Universitario en Relaciones Publicas e Institucionales.

PLAN DE ESTUDIO

Resolucion N° 822/02

UNIVERSIDAD
SIGLO 21

PRIMER ANO  Primer Semestre

Administracion

Idioma Extranjero |

Psicologia Social

Relaciones Publicas e Institucionales
Sociologia General

Teorfa de la Comunicacion

SEGUNDO ANO Tercer Semestre
Gramética Aplicada
Herramientas Matematicas Il
Idioma Extranjero Il
Marketing |
Métodos y Téc. de Investigacién Social
Publicidad

Quinto Semestre

Asuntos de Gobierno

Grupo y Liderazgo

Idioma Extranjero V

Marco Legal De Las Organizaciones
RRPP e Institucionales Aplicadas
Etica y Deontologia Profesional

TERCER ANO

Séptimo Semestre
Emprendimientos Universitarios
Gestion Ambiental

Organismos Intl. y Transnacionales
Préactica Profesional de RRPP

e Institucionales

Sociologia de los Medios

de Comunicacion Social

CUARTO ANO

Segundo Semestre

Analisis de los Medios de Comunicacion
Desarrollo Emprendedor

Eventos, Ceremonial y Protocolo

Idioma Extranjero Il

Oratoria

Recursos Informaticos

Cuarto Semestre

Comunicacién Organizacional

Cultura Organizacional

Idioma Extranjero IV

Principios de Economia

Semidtica

Teoria y Practica de las RRPP e Institucionales

Sexto Semestre

Administracion de Recursos Humanos
Direccion General

Historia Universal

Idioma Extranjero VI

Seminario de Practica de RRPP e Institucionales

Octavo Semestre

Gestion de Prensa

Instituciones Politicas y Gubernamentales
Opinién Publica y Comportamiento Politico
Electoral

Préactica Solidaria | Sociologfa del Poder
Seminario Final de RRPP e Institucionales

PERFIL PROFESIONAL:

El Licenciado en Relaciones Publicas e Institucionales es
un profesional capaz de analizar las tendencias sociales,
politicas y culturales de la regién, el pais y el mundo, y de
predecir sus consecuencias. El egresado de la carrera de
relaciones publicas esta capacitado para contribuir en el
diagndstico, la planificacion y la ejecucion de estrategias
de gestiéon de una organizacion, con el fin de optimizar
sus relaciones institucionales y comunicacionales en
beneficio de la Imagen, Reputacion y Posicionamiento de
la Organizacion en la Opinion Publica de interés.

Estarés capacitado para:

+ Planificar, ejecutar y evaluar acciones tendientes a
optimizar las relaciones institucionales y comunicacio-
nales, tanto internas como externas de la entidad a la que
pertenezcas o asesores.

+ Gestionar, seleccionar y formular los mensajes y
medios de comunicacion a utilizar, de acuerdo a las
demandas institucionales y comunicacionales del
mercado local, regional, nacional o internacional.

+ Identificar y establecer variables de evaluacion y
monitoreo en la Opinién Publica de interés, con motivo de
conocer la reputacion e imagen de la organizacion.
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